
Beoordelingsformulier VCM Toets 1 (versie 28-08-2019) 
 

Student   Groep  
Datum    
Beoordelend docent  Beoordeling*  

 

 
% 

Communicator 
 

 Onvoldoende + 0   Matig + 10 Voldoende + 20 Goed  +30             30 

Basishouding 
 

Sluit niet aan bij de 
zorgvrager: 
- Toont geen respectvolle 

houding 
- Toont geen 

betrokkenheid  
- Toont geen oprecht 

meeleven 
 

Sluit matig aan bij de 
zorgvrager: 
- Toont een respectvolle 

houding 
- Toont matig 

betrokkenheid 
- Toont matig oprecht 

meeleven 

Sluit voldoende aan bij de 
zorgvrager: 
- Toont een respectvolle 

houding 
- Toont betrokkenheid 
- Toont matig oprecht 

meeleven 

Sluit goed aan bij de 
zorgvrager: 
- Toont een respectvolle 

houding door: 
• Zich correct voor te 

stellen gezien de 
situatie 

• Niet oordelend te 
reageren op de 
zorgvrager 

- Toont betrokkenheid 
door: 
• Belangstelling te 

tonen 
• Zorgvrager aan te 

moedigen zich te 
uiten 

- Toont oprecht meeleven 
door: 
• Invoelend te 

reageren 

 

Communicator Onvoldoende + 0 Matig + 7 
 

Voldoende + 14 Goed  +20             20 

Gespreksstructuur 
 
 

- Opent het gesprek niet 
met een social talk 

- Bespreekt het doel van 
het gesprek niet 

bespreekt één van 
onderstaande punten: 

- Opent het gesprek met 
een social talk 

- Opent het gesprek met 
een social talk 

& 
bespreekt één van 
onderstaande punten: 

- Opent het gesprek met 
een social talk 

- Bespreekt het doel van 
het gesprek 

-  

    

    



- Bespreekt de structuur 
van het gesprek niet 

- Bespreekt de 
beschikbare tijd voor het 
gesprek niet 

- Bespreekt het doel van 
het gesprek 

- Bespreekt de structuur 
van het gesprek 

- Bespreekt de 
beschikbare tijd voor het 
gesprek 

- Bespreekt het doel van 
het gesprek 

- Bespreekt de structuur 
van het gesprek 

- Bespreekt de 
beschikbare tijd voor het 
gesprek 

- Bespreekt de structuur 
van het gesprek 

- Bespreekt de 
beschikbare tijd voor het 
gesprek 

Communicator Onvoldoende + 0 
 

Matig + 9 Voldoende + 17 Goed  +25             25 

Gespreksmodel 
Anamnesegesprek 

- Bevraagt onvoldoende 
de gezondheidsbeleving 
en instandhouding 
(patroon 1) niet 

- Verzamelt geen 
gegevens a.d.h.v. 
relevante 
gezondheidspatronen 

- Peilt de verwachtingen 
van behandeling niet 

- Bevraagt de matig 
gezondheidsbeleving en 
instandhouding (patroon 
1) 

& 
- Verzamelt gegevens 

over één ander relevant 
gezondheidspatroon 

Of 
- Peilt de verwachtingen 

van behandeling 

- Bevraagt voldoende de 
gezondheidsbeleving en 
instandhouding (patroon 
1 

- Verzamelt gegevens 
over één ander relevant 
gezondheidspatroon 

- Peilt de verwachtingen 
van behandeling 

- Bevraagt goed de 
gezondheidsbeleving en 
instandhouding (patroon 
1) 

- Verzamelt gegevens over 
twee andere relevante 
gezondheidspatronen 

- Peilt de verwachtingen 
van behandeling 

-  

Gespreksmodel 
Ontslaggesprek 

- Stelt onvoldoende 
vragen gericht op de 
productevaluatie. 
Onderstaande 
onderdelen worden niet 
bevraagd. 
• Ziekte 
• Nazorg 
• Leefregels en 

voorschriften 
• Eventuele revalidatie 
• Medicatie  

- Stelt geen vragen gericht 
op de procesevaluatie 
(bevindingen van de 
opname) 

- Stelt vragen gericht op 
de productevaluatie, 
gericht op max. 2 
onderdelen: 
• Ziekte 
• Nazorg 
• Leefregels en 

voorschriften 
• Eventuele 

revalidatie 
• Medicatie  

& 
- Stelt één vraag gericht 

op de procesevaluatie 
(bevindingen van de 
opname) 

- Stelt vragen gericht op 
de productevaluatie, 
gericht op max. 3 
onderdelen: 
• Ziekte 
• Nazorg 
• Leefregels en 

voorschriften 
• Eventuele 

revalidatie 
• Medicatie  

& 
- Stelt adequaat vragen 

gericht op de 
procesevaluatie 
(bevindingen van de 
opname) 
 

- Stelt adequaat vragen 
gericht op de 
productevaluatie, 
gericht op: 
• Ziekte 
• Nazorg 
• Leefregels en 

voorschriften 
• Eventuele revalidatie 
• Medicatie  

- Stelt adequaat vragen 
gericht op de 
procesevaluatie 
(bevindingen van de 
opname) 
 

-  

    



Communicator Onvoldoende + 0 
 

Matig + 9 Voldoende + 17 Goed  +25             25 

Gesprekstechnieken Laat non-verbaal 
onvoldoende zien te 
luisteren naar de zorgvrager.  
- Past non-verbale 

uitingen als: 
• Gezichtsuitdrukking 
• Oogcontact 
• Lichaamstaal 
• Aanmoedigende 

gebaren 
      Niet toe  
 
Laat verbaal onvoldoende 
zien te luisteren naar de 
zorgvrager: 

• Stelt geen adequate 
vragen (balans open 
vragen en gesloten 
vragen) 

• Vat niet regelmatig 
samen 

• Hanteert 
onvoldoende rust in 
het gesprek 

Laat non-verbaal matig zien 
te luisteren naar de 
zorgvrager. Past twee non-
verbale uitingen toe: 

• Gezichtsuitdrukking 
• Oogcontact 
• Lichaamstaal 
• Aanmoedigende 

gebaren 
 

Laat verbaal matig zien te 
luisteren naar de zorgvrager. 
Past één van onderstaande 
punten toe: 

• Stelt adequate 
vragen (balans open 
vragen en gesloten 
vragen) 

• Vat regelmatig 
samen 

• Hanteert rust in het 
gesprek 

Laat non-verbaal voldoende 
zien te luisteren naar de 
zorgvrager. Past drie non-
verbale uitingen toe: 

• Gezichtsuitdrukking 
• Oogcontact 
• Lichaamstaal 
• Aanmoedigende 

gebaren 
 

Laat verbaal voldoende zien 
te luisteren naar de 
zorgvrager. Past twee van 
onderstaande punten toe: 

• Stelt adequate 
vragen (balans open 
vragen en gesloten 
vragen) 

• Vat regelmatig 
samen 

• Hanteert rust in het 
gesprek 

Laat non-verbaal goed zien 
te luisteren naar de 
zorgvrager. Past non-verbale 
uitingen: 

• Gezichtsuitdrukking 
• Oogcontact 
• Lichaamstaal 
• Aanmoedigende 

gebaren 
      Toe, passend bij de 
situatie 
 
Laat verbaal goed zien te 
luisteren naar de zorgvrager. 
Past alle onderstaande 
punten toe: 

• Stelt adequate 
vragen (balans open 
vragen en gesloten 
vragen) 

• Vat regelmatig 
samen 

• Hanteert rust in het 
gesprek 

 

Reflectieve EBP-
professional 

Onvoldoende  Matig  Voldoende  Goed  Feedback 

Reflectie 
 

- Beschrijft de reflectie 
niet of in meer dan 1,5 
A4. 

- Reflecteert niet op eigen 
handelen in de 
gesprekssituatie. 

- Beschrijft kort de 
reflectie in max. 1,5 A4. 

- Maakt geen gebruik van 
de  reflectiecirkel van 
Korthagen/Groen 

OF: 
- Reflecteert matig op 

eigen handelen in de 
gesprekssituatie:  

- Beschrijft kort de 
reflectie in max. 1,5 A4. 

- Reflecteert voldoende 
op eigen handelen in de 
gesprekssituatie volgens 
de reflectiecirkel van 
Korthagen/Groen: 
• Geeft bij terugblik 

op handelen 
aandacht aan 

- Beschrijft kort de 
reflectie in max. 1,5 A4. 

- Reflecteert goed op 
eigen handelen in de 
gesprekssituatie volgens 
de reflectiecirkel van 
Korthagen/Groen: 
• Geeft bij terugblik 

op handelen 
aandacht aan 

-  

    

    



• Geeft bij terugblik 
op handelen 
aandacht aan 
denken, doen, willen 
en voelen van 
zichzelf 

 

denken, doen, willen 
en voelen van 
zichzelf 

• Blikt terug en spoort 
daarin zelfstandig 
verbanden op. 

 

denken, doen, willen 
en voelen van 
zichzelf 

• Blikt terug, spoort 
verbanden op en 
ontwikkelt daarop 
gebaseerde 
alternatieven. 

Reflectieve EBP-
professional 

Onvoldoende  Matig  Voldoende  Goed  Feedback 

Taalbeleid/ 
schrijfvaardigheid 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Nederlandse taal 
Spelt weinig goed (nog 
veelvuldig fouten in / tussen 
–n of –s, gebruik trema’s en 
koppeltekens) 
• Interpunctie is nog te 
weinig accuraat 
• Toont onvoldoende 
beheersing van de 
grammatica (incidentele 
vergissingen in de 
zinsstructuur komen nog 
veelvuldig voor) 

Nederlandse taal  
Spelt regelmatig alles goed 
(nog regelmatig fouten in / 
tussen –n of –s, gebruik 
trema’s en koppeltekens) 
• Interpunctie is regelmatig 
accuraat 
• Toont matige beheersing 
van de grammatica 
(regelmatige vergissingen in 
de zinsstructuur komen nog 
voor) 

Nederlandse taal  
Spelt bijna alles goed 
(incidenteel nog fouten in / 
tussen –n of –s, gebruik 
trema’s en koppeltekens) 
• Interpunctie is grotendeels 
accuraat 
• Toont betrekkelijk grote 
beheersing van de 
grammatica (incidentele 
vergissingen in de 
zinsstructuur komen nog 
voor) 

Nederlandse taal  
Spelt bijna alles goed 
(incidenteel fouten in / 
tussen –n of –s, gebruik 
trema’s en koppeltekens) 
• Interpunctie is accuraat 
• Toont grote beheersing 
van de grammatica 
(incidentele vergissingen in 
de zinsstructuur komen nog 
voor) 

 

Reflectieve EBP-
professional 

Onvoldoende  Matig  Voldoende  Goed  Feedback 

Literatuurlijst: 
conform APA 
richtlijnen uit 
verwijswijzer 

Literatuurlijst: conform 
APA richtlijnen uit 
verwijswijzer 
0% goed 

Literatuurlijst: conform APA 
richtlijnen uit Verwijswijzer 
Minimaal 25% goed 
 

Literatuurlijst: conform APA 
richtlijnen uit Verwijswijzer 
Minimaal 50% goed 
 

Literatuurlijst: conform APA 
richtlijnen uit Verwijswijzer. 
Goed, incidentele fouten 
mag. 

 

Evt. toelichting 
op beoordeling 

 
 
 

 
* Het cijfer voor de beoordeling wordt berekend door het totaal aantal verkregen punten te delen door 10. 
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