INTOLERANTIE & DISCRIMINATIE

Intolerantie en discriminatie zijn gerelateerde begrippen, maar ze hebben verschillende betekenissen.

INTOLERANTIE
. Definitie: Intolerantie verwijst naar een houding of
mentaliteit waarbij men niet bereid is om andere
overtuigingen, opvattingen, gewoonten, of mensen

met verschillende kenmerken te accepteren. Het is een
gebrek aan bereidheid om diversiteit te tolereren.

. Voorbeeld: Als iemand een intolerante houding heeft
tegenover mensen met een andere religie, betekent
dit dat die persoon niet openstaat voor het accep-
teren van of respecteren van andere religieuze over-
tuigingen.

DISCRIMINATIE

. Definitie: Discriminatie verwijst naar daadwerkelijke
acties of gedragingen waarbij mensen ongelijk
worden behandeld op basis van kenmerken zoals ras,
geslacht, religie, seksuele geaardheid, leeftijd, etc.
Discriminatie impliceert het maken van onrecht-
vaardige onderscheidingen en kan zichtbaar zijn in
gedrag, beleid, wetten, etc.

. Voorbeeld: Als een werkgever besluit om sollicitanten

te weigeren op basis van hun etnische achtergrond, is
dat een daad van discriminatie.

In essentie is intolerantie meer gericht op attitudes en vooroordelen, terwijl discriminatie betrekking heeft op
concrete handelingen die resulteren in ongelijke behandeling van individuen of groepen. Het is belangrijk op te
merken dat intolerantie de voedingsbodem kan zijn voor discriminatie, omdat onverdraagzaamheid vaak leidt tot
gedrag dat anderen vuitsluit of benadeelt. Het bestrijden van zowel intolerantie als discriminatie is van cruciaal
belang voor het bevorderen van een rechtvaardige en inclusieve samenleving.

Het onderwijzen van kinderen over intolerantie en discriminatie kan op de volgende manieren:
Boeken en beeldmateriaal Diversiteit

. Het voorlezen van boeken en kijken van filmpjes/ - Bespreken van verschillen en overeenkomsten

programma's die diversiteit en inclusie in cultuur, taal, religie, etc. en het

bevorderen en daarover met de kinderen in benadrukken van de (toegevoegde) waarde

gesprek gaan. van diversiteit.

Empathie
. Kinderen leren zich in te leven in de gevoelens van
anderen, o.a. door situaties te bespreken waarin
mensen onrechtvaardig worden behandeld.
Goed voorbeeldgedrag
. Als team inclusief gedrag modellen en gebruik
maken van positieve (inclusieve) taal.
Stereotypering en vooroordelen
. Kinderen leren over stereotypen en vooroordelen
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en hier kritisch over na te denken. :®

Dialoog
. Een open omgeving creéren waar kinderen
zich veilig voelen om te praten en vragen te

stellen over discriminatie en diversiteit.
Real-life voorbeelden
. Stil staan bij actuele gebeurtenissen waarbij

discriminatie en intolerantie een rol speelt.
Gelijke rechten
. Kinderen leren over de principes van gelijke
(kinder)rechten
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