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Lesopzet Beeldvorming Verpleegkunde


	Les 2

	Uitgangspositie: 
Studenten die les 1 van Beelvorming Verpleegkunde hebben gevolgd. Studenten hebben zicht op de geschiedenis van Verpleegkunde in de kunst (schilderijen, foto’s, fragmenten)

	LO :  
· 1 De student kan aangeven  bij een foto/schilderij/tv-moment wat de verbinding is met opvattingen over het verpleegkundig beroep in de huidige tijd.
· 2 De student kan de ontwikkeling van zijn eigen beeldvorming van het verpleegkundig beroep beschrijven. 

	Inhoud van de lessen:
· Opstarten en uitleg.
· Belang van beeldvorming in de huidige tijd.
· Uitleg over het ui-model
· Eigen beeldvorming van het verpleegkundig beroep
· Terugblik op de les


	Didactische methode:
De les is een groepsbijeenkomst van 2 uur waarin verschillende activiteiten zullen plaatsen vinden om de learning outcomes te kunnen onderbouwen.

	Lesactiviteit les 2a:
· 000-010:Terugblik op les 1.
· 010-040: Laat studenten de voorbeelden van beelden op een grote tafel leggen en uitleg geven wat ze zien op de foto en wat hun ervaring hierbij is (door bijv. te kijken door ogen van mensen uit hun directe omgeving).
· 040-055: Groepeer de voorbeelden op de tafel en geef woorden aan de groepen.
· 055-065: Pauze.
· 065-075: Bespreek het ui-model met de studenten a.d.h.v. een voorbeeld (zie bijlage 1)
· 065-100: Laat studenten uit de beelden die op tafel liggen hun eigen verhaal vertellen over hun beeldvorming van verpleegkunde t.o.v. de drie lagen van ui-model.
· 100-110: Maak een schets van je beeld van de verpleegkundige over 25 jaar…..
· 110-115: One-minute opdracht: schrijf op wat je geleerd hebt vandaag.
· 115-120: Evaluatie van de les.



	Media: 
Gebruik van flap-over, behangpapier, prowise/digi-bord, kaarten met voorbeelden van tijdsvlakken. 
 


	Huiswerkopdracht :
Geen

	Materialen:
Papier, stiften, flap-over, prowiseboard, kaartenspel, goede tape, geeltjes,

	Literatuur:
Sitvast J. (2018). Het Fotoverhaal. Werken met foto’s als instrument voor zingeving en empowerment. Soest: Boekscout Uitgever.
Webcolleges A.R. Hiskes
 

	Evaluatie:



	




Bijlage I: Het ui-model
Cultuur kun je zien als een ui., met vele schillen ofwel lagen. Van de buitenste laag tot aan de diepste laag ga je van direct waarneembare zaken naar onzichtbare of abstracte zaken.
1: De buitenste laag, of de zichtbare laag van een cultuur, noemen we de tastbare zaken, of artefacten. Als je bijv. als buitenlander in Nederland komt, dan zijn de tastbare zaken de eerste zaken die je opvallen: de fietspaden, de gebouwen met grote ramen en de gordijnen open, etc..
Tastbare zaken zijn eenvoudig waar te nemen, en zijn handig om te weten, maar interculturele communicatie gaat over meer dan alleen deze tastbare zaken of artefacten.
2: de tweede laag noemen we de normen en waarden. Dit zijn zowel geschreven als ongeschreven standaarden voor correct en gewenst gedrag. Is het de gewoonte om een paar minuten te vroeg of precies op tijd in de klas te komen? Of is het juist gewenst om een paar minuten te laat te komen? Is 3 minuten acceptabel? Of 10? Dit zijn voorbeelden van normen.
Waarden zeggen iets over wat we goed of juist vinden. Bijv. Is het goed om op te staan voor een ouder iemand in de bus? Is het goed om een kaartje te sturen naar iemand die ziek is?
Normen en waarden zijn niet zo zichtbaar als de artefacten. Het duurt even voor je ze opmerkt, laat staan voor je ze je eigen hebt gemaakt. Maar met de nodige inspanning en goede observatie kunnen ze geleerd worden.
3: de diepste laag is de basiswaarden. Deze zijn abstract en onzichtbaar, we leren ze al op heel jonge leeftijd – voordat we 7 zijn – en we zijn ons niet bewust van de invloed die ze hebben op ons doen en laten. Toch wordt onze beleving van de wereld om ons heen, en de oordelen die we over anderen hebben sterk gevormd of vervormd door deze basiswaarden van onze cultuur.  En dit is nu precies waar het om gaat in interculturele communicatie: Het gaat om de bewustwording van de basiswaarden van onze eigen cultuur. Om het herkennen van de basiswaarden van andere culturen.
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